
CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 

ISTRUTTORE CONTABILE – AREA DEGLI ISTRUTTORI - A TEMPO PIENO E 

INDETERMINATO 

 
ESTRATTO VERBALE N. 1 

 

C) MODALITA’ DI SVOLGIMENTO E CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA 

SCRITTA. 

 
“Omissis…… si stabiliscono i seguenti criteri di valutazione per la prova scritta: 

 dello svolgimento della prova è stato dato avviso, con valore di notifica per tutti i candidati, 

mediante pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente 

www.comune.santegidioallavibrata.te.it – Amministrazione Trasparente - Sezione Bandi di 

Concorso e nel sito www.inpa.gov.it; 

 visto l’art. 4 comma 1 del bando di concorso, ove è prevista la redazione di un elaborato e/o 

quesiti a risposta aperta articolata o sintetica, la commissione decide di effettuare la prova 

mediante quiz a risposta sintetica multipla, anche ai fini della celerità del procedimento 

amministrativo; 

 la prova sarà svolta tramite la società TM Consulting Srl che curerà la predisposizione e la 

somministrazione ai candidati delle schede contenenti i test validati dalla commissione; 

 saranno elaborate numero 3 batterie di test composte ognuna da trenta quesiti a risposta 

sintetica tripla delle quali una sola corretta. Due candidati saranno chiamati ad estrarre a 

sorte, la batteria di test da somministrare a tutti i candidati, preventivamente inserite in buste 

sigillate; 

 la durata della prova è stata fissata in 30 minuti; 

 la prova sarà corretta tramite lettore ottico in completo anonimato, garantendo che il file del 

risultato della prova di ogni candidato non sia modificabile; 

 sarà attribuito 1,00 punto per ogni quesito con risposta esatta, 0,00 punti per i quesiti senza 

risposta, -0,20 punti per i quesiti con risposta errata e/o multipla; 

 la prova scritta si intende superata, con ammissione a sostenere la successiva prova orale, 

solo per i candidati che abbiano conseguito una votazione minima di 21/30 

(ventuno/trentesimi); 

 l'esito della prova sarà pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente www. 

comune.santegidioallavibrata.te.it – Amministrazione Trasparente - Sezione Bandi di 

Concorso e nel sito www.inpa.gov.it. La pubblicazione avrà valore di notifica per tutti i 

candidati ammessi alla successiva prova orale.” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


